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1.5. Критерии и показатели 
эффективности деятельности и качества труда воспитателя 
(Периодичность: ежегодно в сентябре за предшествующий учебный год)

	Критерии 
	Показатели 

	Методика расчета значений показателей

	1. Кадровое обеспечение образовательного процесса (развитие кадрового потенциала)
	1.1. Участие педагогического работника в конкурсах различного уровня
	Источник информации: отчеты, приказы (протоколы) о награждении (подведении итогов конкурсов) 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие не менее чем в 3-х профессиональных конкурсах

	
	1.2. Наличие первой, высшей квалификационной категории (отсутствие педагогического работника, не прошедшего аттестацию на заявленную категорию или на соответствие занимаемой должности)
	Источник информации: приказы ДОиН ХМАО-Югры о присвоении квалификационных категорий, приказы образовательных учреждений о прохождении аттестации на соответствие занимаемой должности.
Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие случаев несоответствия квалификационным категориям или занимаемой должности.


	2. Обеспечение безопасности образовательного процесса
	2.1. Отсутствие случаев
травматизма  
	Источник информации: акты о несчастном случае с обучающимися (форма Н-2).
Порядок расчета: общее число пострадавших обучающихся * 1000 / общая численность обучающихся на 30 мая.

	
	2.2. Отсутствие случаев дорожно-транспортных происшествий по вине обучающихся
	Источник информации: информация ГИБДД г. Сургута о случаях дорожно-транспортных происшествий по вине учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений.
Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие случаев дорожно-транспортных происшествий по вине учащихся.

	3. Реализация программ дополнительного образования, организация деятельности детских общественных объединений
	3.1. Не менее 80% детей,  охваченных дополнительным образованием

	Источник информации: АИС «Персонифицированное дополнительное образование», статистический отчет по форме ОО-1.

	
	3.2. Обеспечение участия учащихся в  программе «Орлята России»
	Источник информации: отчет ОУ.
1) размещение на официальном сайте https://orlyatarussia.ru/, социальной сети ВКонтакте (https://vk.com/orlyata_rus), портале «Образование Сургута», официальном сайте образовательного учреждения информации об участии общеобразовательного учреждения не менее чем в 3-х треках программы «Орлята России».

	4. Работа с одаренными детьми
	4.1. Наличие учащихся – победителей и призеров     конкурсов, фестивалей, акций и других мероприятий
	Источник информации: приказы о награждении (подведении итогов) департамента образования, ДОиН ХМАО-Югры, Минпросвещения РФ, образовательных учреждений – организаторов в соответствии с календарным планом мероприятий для обучающихся и педагогических работников образовательных учреждений, ежегодно утверждаемым постановлением Администрации города.
Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие учащихся – победителей и призеров   конкурсов, фестивалей, акций и других мероприятий не ниже муниципального уровня.

	5. Работа с родителями
	5.1. Реализация мероприятий,
направленных на взаимодействие с
родителями.
	Источник информации: информационная справка  
Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие плана, фотографий, дипломов, сертификатов


	6. Качество управленческой деятельности (исполнительская дисциплина)
	6.1. Соблюдение сроков исполнения и качества подготовки документов; своевременное и качественное ведение информационных систем 
	Источник информации: служебные записки вышеназванных лиц о наличии   документов с нарушенным сроком исполнения либо неисполненных документов.  


	7.Наполняемость групп продленного дня 
	7.1. Выполнение плановой
посещаемости детьми группы продленного дня по муниципальному заданию. Низкий
показатель отсутствия детей, не зависящий от заболевания ребенка.
	Источник информации:   итоговые цифры из табеля за предыдущий период








