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	Критерий
	Показатели эффективности и качества труда
	Методика расчета значений показателей

	
	
	

	
1. Развитие кадрового потенциала
	1.1. Участие в профессиональных конкурсах
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие                                         в профессиональных конкурсах на уровне учреждения и выше.

	
	1.2.Участие в инновационной работе школы
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие	                                в реализации приоритетных проектов в образовательной организации/включение в состав межфункциональных (рабочих) групп                                                         по образовательному учреждению

	2.Обеспечение безопасности обучающихся
	2.1 Отсутствие фактов травматизма среди обучающихся во время образовательного процесса, фактов нарушения прав несовершеннолетних
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие фактов травматизма среди обучающихся во время образовательного процесса, фактов нарушения прав несовершеннолетних

	3. Работа с одаренными детьми
	3.1. Наличие учащихся – победителей и призеров олимпиад, конкурсов, фестивалей, акций и других мероприятий
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие учащихся – победителей и призеров олимпиад, конкурсов, фестивалей, акций и других мероприятий на уровне
учреждения и выше

	4. Реализация
социокультурных проектов
	4.1. Реализация совместных программ/проектов с социальными партнерами
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие обучающихся	образовательного учреждения в совместных проектах,
акциях с социальными партнерами

	
	4.2. Обеспечение участия учащихся в деятельности Российского движения детей и молодежи «Движение первых» и программе «Орлята России»
	Условия, при котором показатель считается достигнутым: 1) размещение на официальном сайте https://будьвдвижении.рф, в социальных сетях ВКонтакте (https://vk.com/rddm_official), Одноклассники (https://ok.ru/rddm.official), на портале «Образование Сургута», официальном сайте образовательного учреждения информации об участии отделения Российского движения детей и молодежи «Движение первых» не менее чем в 3-х мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровней, организованных в рамках деятельности Российского движения детей и молодежи «Движение первых». 2) размещение на официальном сайте https://orlyatarussia.ru/, социальной сети ВКонтакте (https://vk.com/orlyata_rus), портале «Образование Сургута», официальном сайте образовательного учреждения информации об участии общеобразовательного учреждения не менее чем в 3-х треках программы «Орлята России»

	5. Информационная открытость
	5.1. Обеспечение актуальности информации, размещаемой на официальном сайте образовательного учреждения
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: своевременное предоставление
информационных материалов по своему направлению деятельности для размещения на официальном сайте школы
(не менее 2-х информационных материалов)

	6. Соответствие деятельности
образовательного учреждения
требованиям законодательства
	6.1. Соответствие деятельности образовательного учреждения законодательству РФ
	Условие, при котором показатель считается достигнутым педагогическими работниками:
отсутствие нарушений в деятельности педагогического работника, подтвержденное результатами проверок в рамках внутреннего и внешнего контроля и / или мониторинга

	7. Исполнительская дисциплина
	7.1. Своевременное и качественное заполнение информационных систем
	Условие, при котором показатель считается достигнутым педагогическими работниками:
своевременное и безошибочное внесение данных в ГИС Образование Югры

	
	7.2. Соблюдение сроков исполнения и качества подготовки документов
	Условие, при котором показатель считается достигнутым:	отсутствие документов, не исполненных в срок или подготовленных некачественно.



